
 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 لجان التنفيذية لبرنامج الرياضيات والمهام الموكله لهالا

 لجنة الجودة  -1

 

  

 

 الأعـــــــضاء 

 أ.د. محمود أحمد حسن  أ.د. محمد سباق محمد بهجات 

 د. رشا محمد فرغلي  أ.م.د. هدي فرغل أحمد 

 لمهــــــاما

1 
المراجعه الدوريه لملفات البرنامج وتحديثها وعمل تقارير بمدي 

 إستكمالها من عدمه 

2 

ملفات  –الإحتفاظ بالملفات الخاصة بالجودة مثل )ملفات المعايير 

إلخ...( بغرفة الجودة بالقسم والعمل علي متابعة -توصيف المقررات 

 إستكمالها مع التعاون الكامل من إدارة البرنامج 

3 
المتابعة مع وحدة ضمان الجودة وتنفيذ المطلوب بالتنسيق مع رؤساء 

 المعايير بالبرنامج 

4 

)مكان زيارة الإعتماد الإحتفاظ بجمع أصول المستندات في غرفة الجودة 

( في المفات المخصصه ويتم إرسال صور فقط لوحدة ضمان الجودة 

 بالكلية للمراجعه والتعديل 

5 

ميع الإجتماعات التي جة الجودة بحضور نيلتزم كل عضو من أعضاء لج

تخص المعيار المعين به في البرنامج أو وحدة ضمان الجودة وتقديم 

 م يللتقي ةالمستندات اللازم

6 
الذاتية للبرنامج فيما يخص المعايير  ةالمشاركة في أعمال الدراس

 بمعاونة رؤساء المعايير ومنسق البرنامج 



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 لجنة أعضاء هيئة التدريس والبحث العلمي  -2

 

  

 

 الأعـــــــضاء 

 أ.د. نادي حجازي عبدالوهاب   أ.د. علي البدري شمردن  

 د. رشا محمد فرغلي   إيمان احمد كاملأ.د. 

  . أيه محمد فؤاد أ

 المهــــــام 

1 
ية قدرات ومهارات أعضاء هيئة التدريس والهيئة موضع نظام مستمر وفعال لتن

 المعاونة 

2 
متابعة تقييم اداء أعضاء هيئة التدريس وفق نظام معتمد يتسم بالعدالة 

 والشفافية 

 تفعيل نظام التحفيز والمحاسبة الخاص بأعضاء هيئة التدريس  3

4 
التحديث الدوري للسير الذاتية لأعضاء هيئة التدريس وتحميلها علي الموقع 

 الإلكتروني للكلية 

5 
الإشراف علي وضع الجداول الدراسية ومتابعة إنتظام أعضاء هيئة التدريس 

 والمعاونين في الإلتزام بالجدول الدراسي 

 القياس الدوري لرضا أعضاء هيئة التدريس والعمل علي رفع درجة الرضا  6

 إعداد خطة بحثية متكامله تحقق أهداف البرنامج ومتابعة تنفيذها  7

8 
التشجيع المستمر لأعضاء هيئة التدريس علي النشر العلمي علي المستوي 

 الدولي او الإقليمي أو المحلي 

9 
عمل مجلدات بصفه دورية للأبحاث المنشورة للأعضاء ووضعها في مكتبة 

 الكلية للإستفاده منها  

 بأحدث أبحاث أعضاء هيئة التدريس تنظيم سيمينار علمي دوري خاص  10

 متابعة تسجيلات رسائل الماجستير والدكتوراه في القسم  11



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 مراجعة وتطوير البرنامج  لجنة -3

 

 

 

 

 

 

 

 الأعـــــــضاء 

 أ.م.د. محمد أحمد مبارك أ.د. علي البدري شمردن  

 أ. ياسمين أمين محمد  د. رشا محمد فرغلي

 المهــــــام

 كد من مواكبته لمتطلبات سوق العمل أمراجعة البرنامج دوريا للت 1

2 
التنسيق مع المراجعين الخارجيين والداخليين لمراجعة هيكل ومحتويات 

 البرنامج 

 ةإقتراح مجالات التطوير بالبرنامج وخاصة العلوم والمعارف الحديث 3

4 
تركه في البرنامج فيما يخص شالم ةالتعاون والتنسيق مع الأقسام العلمي

 أنشطة التطوير 

5 
للبرنامج ومتابعة تنفيذها وتقييمها  ةالسنويالإشراف علي الخطه التنفيذية 

 في اخر العام الدراسي 

 الإشراف علي عمل خطة تطوير وتعزيز البرنامج ومتابعة تنفيذها  6

 ةالمتابعه والتنسيق مع وحدة الجوده بالكلية والجامع 7

 الإستمرار في نشر ثقافة الجودة والتأكيد علي اهميتها  8



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

  الإمتحانات وتقويم مخرجات التعلم  لجنة -4

 

 

 

 

 

 

 

 الأعـــــــضاء 

 أ.د. محمد ربيع عبد الله جأ.د. شوقي هاشم فر

 أ. هاله عماد عبدالباقي  أ.د. محمود أحمد حسن 

 عبدالفتاح ممدوح عبدالفتاح 

 )طالب بالمستوي الثاني (
 

 المهــــــام 

 إعداد إستراتيجيه مطوره للتعليم والتعلم  1

 إعداد نطام معلن ومعتمد لتقويم مخرجات تعلم الطلاب  2

 وضع أليه لإستخدام الممتحنين من الداخل والخارج  3

 مراجعة وتحليل نتائج نظام تقويم الطلاب  4

 ةفحص الورقه الإمتحاني 5

 فحص الكتاب الجامعي 6

7 
متابعة تقارير فحص الكتاب الجامعي وفحص الإمتحانات ومتابعة الإجراءات 

 التصحيحيه المترتبه علي هذه التقارير 

 إعداد وإعلان نظام التعامل مع تظلمات الطلاب من أساليب ونتائج التقويم  8

 إستثمار نتائج تقويم مخرجات تعلم الطلاب وتظلماتهم في تطوير البرنامج  9



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 لجنة الطلاب والخريجين  -5     

 

 

 

 

 الأعـــــــضاء 

   سباق محمد د محمأ.د.  عصام الدين مصطفي كمال  أ.د.

 د. رشا محمد فرغلي   هدي فرغل أحمد د. م.أ.

 أ. جهاد شعبان عباس أ. أميره علي جدامي 

 أ. مصطفي محمد فرغلي 
 عمر أحمد عبدالفتاح 

 )طالب بالمستوي الرابع (

 المهــــــام 

 تحديد سياسات القبول والتحويل الملائمه وإعتمادها  1

 وضع نظام معتمد ومعلن لمقابلة الإحتياجات الطلابيه ومتابعة تنفيذها  2

 ظام الإرشاد الطلابي في البرنامج نمتابعة  3

 ةالطلابي ةلطلاب البرنامج في الأنشطة فعال ةمشارك 4

 إعداد دليل للطالب خاص بالبرنامج  5

 تلقي أي شكاوي من الطلاب واتخاذ ما يلزم اتجاهها  6

 في الخريج  ةتحديد المواصفات والمهارات المطلوب 7

 متابعة الخريجين ومعدلات توظيفهم  8

 عقد ورش عمل لإعداد الطلاب لسوق العمل  9

 إصدار كتيب سنوي للخريجين وتنظيم حفل التخرج لهم  10

 تنظيم ملتقي سنوي للتوظيف  11

12  
قياس رضا الطلاب بصفه دوريه عن ما يقدم لهم من خدمات وإتخاذ ما يلزم 

 لرفع درجات الرضا لديهم 



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 ةلجنة المعايير الأكاديمية والمقررات الدراسي -6

 

 

 

 الأعـــــــضاء 

 سباق محمد   د أ.د. محم  علي البدري شمردن أ.د. 

  أ. شيماء رجب محمد  أ.م.د. هدي فرغل أحمد  

 ساره عماد عبدالباقي أ.   حنان عادل علي أ. 

  أبو زيد )خريج (مصطفي محمد 

 المهــــــام 

 تحديد مواصفات خريج البرنامج بما يتوافق مع المعايير الأكاديمية المتبناه  1

 تحديد أهداف البرانامج وفقا للمعايير التي يتبناها البرنامج  2

3 
وبما يحقق رسالة ة القومي ةمع المعايير الاكاديمي ةمتوافق ةوضع مخرجات تعليمي

 ةوأهداف البرنامج والكلي

4 
وضع برامج ومقررات محدثه وموصفه طبقا لإحتياجات سوق العمل والمجتمع 

 معه المعايير الأكاديمية ة ومتوافق

 ةلتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة تحديث توصيف البرنامج والمقررات الدراسي 5

 متابعة إجراء المراجعه الداخليه والخارجيه للبرنامج  6

 قارير المقررات الدراسية  بصفه دوريه وتعزيز طرق الإستفاده منهممتابعة إستيفاء ت 7

 التقرير السنوي للبرنامج  8

 في لائحة البرنامج ة الموجود ةتوثيق أي تعديل أو تغيير في محتوي المقررات الدراسي 9

 متابعة تحديث ملفات المقررات لكل فصل دراسي  10

 متابعة التدريب الصيفي للطلاب   11

 مراجعة اللائحة كل أربع سنوات لتقييمها   12

13 

ثقافة الجودة فيما يرتبط بضرورة توصيف المقرر والإلتزام الإستمرار في نشر 

أو أساليب التعلم والتقييم ة المستهدفة بالتوصيف سواء فيما يخص النتائج التعليمي

 للمقرر  ةالتعليمي ةبما يخدم الفاعيلي هوتوثيق أي تغيير يتم عمل



 

                          

 

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 لجنة النظم الإدارية  -7   

 

 

 الأعـــــــضاء 

    محمود أحمد حسن أ.د.  أ.د. نادي حجازي عبدالوهاب 

  أ. ساره حسن محمد  أ.د. عصام الدين مصطفي كمال 

  هبه عماد عبدالباقي أ. 

 المهــــــام

 إعتماد هيكل تنظيمي معتمد ومحدد الإختصاصات  1

 وضع معايير محدده لإختيار القيادات الأكاديميه بالبرنامج 2

 تطوير نظم التوثيق والمعلومات  3

  ةتجميع تقارير اللجان المختلف 4

 عة تنفيذها بللإداريين ومتا ةتدريبي ةعمل خط 5

6 
العمل علي رفع كفاءة الجهاز الإداري المرتبط بالبرنامج وزيادة درجة 

 الرضا الوظيفي 

 بالإداريين وإتخاذ ما يلزم تجاهها  ةتلقي أي شكاوي خاص 7

 بالبرنامج  ةالتقييم الدوري لأداء القيادات الأكاديمي 8

9 
علي التعليم  ةمتابعة جودة المعامل والقاعات والمدرجات والأجهزة المعين

 والتعلم 

10 
وتوجيه  ةمتابعة نشر كل ما يتعلق بالبرنامج إلكترونيا علي موقع الكلي

 الموظفين المختصين به 

  ةتطوير المكتب 11

12  
للصرف علي كافة أنشطة  ةوكافي ةدائم ةمن توافر موارد ماليالتأكد 

 البرنامج 


