
 

 

                          

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

 المرشد الاكاديمياختيار 
ً
ا
ً  :أول ً المرشد اختيار معايي   الأكاديم 

 والمهنية الشخصية السمات .1
 ي والاتزان الاستقامة ي والواقعية الانفعال   

 
 .التعامل ف

 الطلاب انتباه وجذب الجيد التواصل على القدرة. 

 ي ي الوع   
 
 .والتعليمية النفسية الطلاب احتياجات فهم على والقدرة الذات

 بوية بالنظريات الإلمام  .الحديثة الإرشاد وأساليب الت 

 ي التمكن ي العلم   
 
ي والمعرف  
 
 .داعمة موسوعية ثقافة مع تخصصه ف

 الأكاديمية الأهداف تحقيق نحو الفعّال التوجيه على القدرة. 

 ام التعاطف إظهار  .للطلاب المستمر والدعم والاحت 

 ي المرونة  
 
 .الطلاب شخصيات اختلاف يلائم بما الإرشاد أساليب وتنوع التعامل ف

 ي والأمانة الصدق  
 
 .والنصائح المعلومات تقديم ف

 ي والحكمة الرفق  
 
 .الأزمات مع والتعامل الإرشادية المواقف إدارة ف

2. ً  الناجح للمرشد موجزة معايي 
  الحسنة والقدوة الواعية القيادة. 

 ي والذكاء التعاطف  
ي العاطف   

 
 .التعامل ف

 والتنظيم التخطيط على القدرة. 

 وفعالة نشطة استماع مهارات. 

 القرار اتخاذ وحسن الرؤية وضوح. 

  وحلها المشكلات تحليل مهارات. 

 وتوازن بفعالية الوقت إدارة. 



 

 

                          

 

 

 كلية العلوم : كلية معتمدة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم
ات بكلية العلوم جامعة المنيا أن يحتل مكانة متميزة محليا و دوليا من خلال إعداد كوادر يقسم الرياضسعى ي  رؤية البرنامج:

متميزة في علوم الرياضيات وعمل بحث علمي متطور في شتى مجالات الرياضيات وتطبيقاتها لمواكبة التقدم   

  تنمية البيئةجتمع  والعلمي والمشاركة الفعالة مع مؤسسات الم  

زة يدها بالمعرفة والمهارات المتميات وتزوياضيت علوم الرلاشتى مجا ية المتخصصة فيإعداد الكوادر البشر  سالة البرنامج:ر
  ياجات المجتمع والمساهمة فية احتيلتلب ياء بمستوى البحث العلمقرتلاوا يفيالسوق الوظ   يللتنافس ف  
 .ةبيئية اليالتنم  

 

 

 

ً
 
ً المرشد مهام:  ثانيا  الأكاديم 

 والفنية الأكاديمية المهام .1
 ي الإرشاد وحدة خلال من المتاحة بالخدمات الطلاب توعية  .الأكاديم 

 نامج ومتطلبات الدراسة وخطط الأكاديمية باللوائح التعريف  .التر

 ي الأداء متابعة ات ورصد للطالب الأكاديم  ي مؤشر  .التعت 

 الدراسية الصعوبات لتجاوز المناسب الدعم تقديم. 

 فيها الطلاب ومساعدة والإضافة والحذف التسجيل بمواعيد الإلمام. 

 التعارضات وتفادي المناسبة المقررات اختيار نحو الطلاب إرشاد. 

 التنظيمية المهام .2
 الأداء وتقارير بياناته على يحتوي طالب لكل شامل ملف إعداد. 

 والتوجيه الدعم لتقديم الطلاب مع دورية لقاءات عقد. 

 واهتماماته قدراته على بناء ي طالب لكل دراسية خطة وضع. 

 الطالب لدى والتنظيم التخطيط مهارات تعزيز. 

 الإدارية المهام .3
 بالطلاب الخاصة والملاحظات اللقاءات كافة توثيق. 

 الطلاب تقدم عن المعنية للجهات دورية تقارير تقديم. 

 الحاجة عند الأخرى والإدارات الأقسام مع التعاون. 

 الطلاب لاستقبال منتظمة مكتبية ساعات تخصيص. 

ً الدعم .4 ً الشخص   
 والمهن 

 ام الثقة على قائمة علاقة بناء  .المتبادل والاحت 

 ي الانخراط على الطلاب تشجيع  
 
 .والعلمية البحثية الأنشطة ف

 الطلاب ومواهب قدرات وتنمية اكتشاف. 

 ونية الموارد من للاستفادة الطلاب توجيه  .بالكلية والتعليمية الإلكت 


